s Trabajo en Grupo

El Trabajo de la
Muijer Discapacidad
Embarazada Licda.

Licdo. Moreno
Quintero

Trabajo
Infantil

Licda.
Bustavino




Lic. Kiriam Bustavino
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12 DE JUNIO
Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil
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QUE ES TRABAJO INFANTIL O DE MENOR

Es todo trabajo que priva a los ninos de:
Su ninez
Su potencial
Su dignidad

Y todo aquel que es perjudicial para su
desarrollo fisico y psicolégico '
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MARCO HISTORICO

Inicia
 La proteccion al trabajo infantil e Con la constitucion de 1946
comienza con la primera ley incorpora disposiciones en su
laboral de 1914. capitulo sobre derechos

laborales, lo cual fue emulado
por la carta magna vigente y el |
codigo de trabajo también
vigente, que data de 1972 en
el articulo 66 se refiere al
trabajo infantilLos  puntos
fuertes de su empresa en
relacion con los de la
competencia.




.
ASOCIADOS

CONTADORES FUBLICOS AUTORIZADOS

o

MARCO JURIDICO

Y los
\‘/ Convenios
El Codigo de de la OIT
Trabajo (C138y
. (Art, 117 del 1%y
El qullgo de Titulo 1) que tienen
I Fa_mllla rango de ley.
(Titulo 5to.
De Libro
U Segundo del
La Caddigo)
Constitucion
Politica

(Art. 606),



EL ARTICULO b6 DE LA CONSTITUCION TRATA
SOBRE EL TRABAJO INFANTIL

Se refiere a la jornada

= | Y la prohibicion de desempeiarse en ciertos tipos

\

(84% | de trabajo y en ocupaciones insalubres.

|
L
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La jornada maxima de trabajo sera hasta de seis
horas diarias para los mayores de catorce anos y
menores de diez y ocho.

Se prohibe el trabajo a los menores de catorce anos

Se prohibe el trabajo nocturno a los menores de
dieciséis

Se prohibe igualmente el empleo de menores hasta
de catorce anos en calidad de sirvientes domeésticos

Y se prohibe el trabajo de los menores en
ocupaciones insalubres.
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Ventas Lavado de

ambulantes lallereside

‘ mecanica

Irabajo infantil
gue ejercen
nuestros doméstioos
MENOres en
Panama

Limpiabotas

Agropecuarios

Recolectores
de Desechos



EXISTEN REQUISITOS PARA
QUE UN MENOR LABORE:




ORGANIZACIONES QUE
AYUDAN A LA ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL
EN PANAMA
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CETIF

DIRETIFRAT

'PAT

Comité para la Erradicacion del
Trabajo Infantil y Proteccion
para la Persona Adolescente
Trabajadora. (Programa de la
Primera Dama)

Direccion Nacional Contra el
Trabajo Infantil y Proteccion de la
Persona Adolescente Trabajadora

Despacho de la Primera Dama


http://www.mitradel.gob.pa/portal/page/portal/PGMITRADEL/Direccion_Diretippat
http://www.mitradel.gob.pa/portal/page/portal/PGMITRADEL/Mitradel_CETIPPAT
http://www.presidencia.gob.pa/Primera_Dama

CASA

ESPERANZA

Comhatimos 8l trabajo Infasti con Salud y Educachr

Combaten el trabajo infantil con

Salud y educacion

Fundacion Fe y Alegria
Impulsa y ayuda en la
educacion en barrios humildes

"
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oy
O

Intemacional
dof Trabajp

OIT

Promueve el Empleoy
protege a las personas


http://www.feyalegria.org/
http://www.casaesperanza.org.pa/
http://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
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¢POR QUE LOS EMPLEADORES PREFIEREN
TRABAJAR CON LOS NINOS Y NINAS?




INSTITUCIONES DEL GOBIERNO TRABAJAN DE @%
FORMA DIRECTA PARA ERRADICAR EL TRABAJO
INFANTIL

MINSA (Brindando atencion medica)
IFARHU (Otorgando becas)
INAC (Desarrolla tutorias culturales)

POLICIA DE NINEZ

ADOLESCENCIA (Trabaja contra las pandillas y conducta)
SENNIAF

(Secretaria Nacional de Nifez,

Adolescencia y Familia) (Ofrece programas de ayudas a familias

de bajo ingresos )

MITRADEL (Sensibiliza a los padres para que eviten
el trabajo infantil)

MINISTERIO DE EDUCACION (ayuda con la educacion y apoyo a
ninos con problemas familiares)



|
L
ASOCIADOS
T [ CONTADORESPUSLIOS AUTOREADOS

Falta de Educacion

Violencia Domestica
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EFECTOS POSITIVO DEL TRABAJO INFANTIL

4 )
Adquieren
destrezas
g J
4 )
Desarrolla sus
capacidades
\_ Y,
4 )
Crea
>| responsabilida
des
\_ /

]
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e Trabajar
A‘ 65 60sa
v fle grandes

Al no estudiar no
tendran buenas
oportunidades de
trabajo

No realizan

ac;l(\a/lg%%es No reciben
(uegos) buena
alimentacion
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LOS PEORES TRABAJOS QUE MENORES =~ &#=%=
NO DEBERIAN EJERCER
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- %%AS%C‘ADOS
BECAS INFANTILES EN PANAMA

En conjunto todas las organizaciones tanto privadas como del
gobierno hacen estudios y por medio de ellos seleccionan para dar
becas de asistencia y erradicacion al trabajo infantil que son retiradas
en el Ifarhu.

Estas beca de asistencia incluye todos los meses del ano,
incluyendo las vacaciones para que asi no sientan ninguna obligacion
de ir a buscar dinero a la calle.

A estos ninos, ninas y adolescentes se les da un seguimiento
social familiar y educativo para garantizar la no reinsercion en
actividades laborales”.
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El Trabajo ce EIVENEa Al ElgVLlek

Lic. Juan Quintero



http://farmaciashoy.org/wp-content/uploads/2012/04/Maternidad.jpg
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El fuero maternall RS is
el derecho  EUEENLE
concede a (8 mYEamElale
e mbarazoe  como
gEcesplesidelinacimiento, es
pclecilmsguie’  conserva  su
empleeo poridicho periodo. y
seflefasignaunisubsidio

ElfRtilero Maternal




I eV e o anatelfitcrolmaternal

Las leyes labborales
PanAMENAS estan
recogidas @n @& (EeXellefe
de Trabajo, aPrebErele &h
1972, alli se encuehiEzE) ko
relative gl UE e
Maternal, en los articulos | g
del 105 al 116 aprobados :
en €l periodo del General
Omar Torrijos.



e lREEUiSitos'y Documentos para
acogenselallicencia de Maternidad
s seqUiiEcasfdederan presentar su solicitud de

sulbsidio de maternldad un mes antes ddi%'éghcha del
Inicio clel periodle clSENNidaldt! por/ma}:ernldad

S @chtificacdelmedicoremitido por unrgmeca ESte fif a

’;p-r

y lgmal yicoplade la cedula de ldenhﬁlaﬁg),;rsonal
20 7 7
e 7 7 ‘

¢ Carfa emitida por-el patrono donde:certifica . que a-la

.....

e asegurada ~ \Q\ %\



Beneficios de la Licencia de @]rﬁf

° Pago monto: de salario que devengaba Ila
tigbajadoenaldelf100% durante el periodo

| A .
o [La) Jad@ra no podra ser despé‘ccilld {iiurante el

@[ﬁﬁlﬁ@@ FANMENOS que sea causa justificada y con
Judlaal O contrato defmldo

: e ' k( 10

SN G [f‘éfl despedlda hasta que rlatura cumpla
ifanoeRsinfalitonizacionjudicial =

o No podiE TrEEkEr oS ni
exitraenhdinanias;

[
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Extension de la Licencia e Wiatarmicae)

En aquellos casos cué

v El Certificado comn & ieecaENeite]lss1s]le dg,paar’g@ deb estar

autenticado por €l (CGonSUlNeeME]alElhERRsE el-xlugar IS
cercamno. "

! \Y 7
v El Certificade debe llevarse al Vil

sterioele cﬂone\s
Exxteriores para v@[rufu gllafilismna del C@nsul ' 1
T TN
v Si el documento s @xp@ € Ofio r@homa @ mlsmO

debera presentarse debidamente it[r@@]@]@u@]@

v Se deberd homologar en la Direccion Médica de una
Polliclinica.

]
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o Articuleo 201 clel Eexellefeels

[Hijo Muerto = APorto [ESpeniE

Trabajo mencionkE) C[Ue it
auucllaEntenipcion del
embaraze © {Ehelk Ua
aborto eSponEmnee © @Uye
NING, muicntoseshana
2 un Btratol
especial  Sim -mbarg@ -
€l Ia
[DRAFTIF la ocurrencia
hecho,



5. Cuando sea atendida en Clinisa
Privacia

v Los certificacdos cle Cialleks partlcular,@s d@ben ser
[EYEaoIEMaNDireccion Médica de. I Policlitica

para la homelexeidiel correspondlent et

B

v Todo cert-ificad‘de embarazo, de
A <o ‘ﬁ\

[;o)é][f'iﬂ]@uﬂﬂé]ﬁ' @@nt@nerdlrecelon Iele
MOMMDRE la clinica v merad@ :



%:;;D Ofros Aﬁ]ﬁ'@
v Datos [EStadlisticos

e En nuestro Pais
mejor a la
intentado
remuneradas m
101 ante el pleno.

;Jr' Dy e
ot R E
, / ‘,’7_,‘-:” IR

' ) o
: '
& R

:: 5 5 . -
° En el aho 2000 Teresita de Aria: N
’ . -

e En el aflo 2011 Marilyn Vallarino






Otorgamiento de un susiclio cle maternhicke]
2 mujeres aseguracas el €SS

o Férmula de Cileulos

El monto suivsidiolsemanal ascendera al
sueldo semanalisobre el cual hubiCE™ .
cotizado @mn UItiIMOes 9, meses de cotizaciones SNt
Elemplo: Supengy lari i) felon,
jemplos pOngamosiun salario. mensual# de s
B/. 400,00, €n 98mesestanteriores al: septimo. -}
(7)mes. f ,

.

. -
. v*’ %

Salario Q) MESES: V ol
a 3 600,00 Salafie Mensualk NG .
/ﬂ' -’ ‘» e

3,600.00 / 39 semanas B/ 9231

Un
BY. 92.31 x 14
BY. 1,292.34

o Total 14 semamnas

[
-
ASOCIADOS
CONTADORESPUBLIOS AUTORIZADOS

&%



CAJA SEGURO SOCIAL
DEPTO). M/ATTERNIIDYAD)

RESPET. SENORES:

MEDIANTE LA PRESENTE, CERUTF ISP SERQ"' Y '.\ K
CON NUMERO DE SEGURO SOCVALIEU):\Be)l] NN 55)0] LA S
&-66-666 TIENE FE@H[A RROBABIE DE RARTO. EL: DIA A

DE ACUERDO A LA CERiIFICACKOINIB)S EMBARAZ EMJUT[I P@R4

EL MEDICO. E |« . '
-g_, A & J e 11

OQUE BASADO EN LO ANTERICOR, SEA‘COGERA;_A LA LICENCIA DE
GRAVIDEZ A PARTIR DEL @§= 20 ALY DE 2
DEASSS M@NM@MA&N@L@R@P@W@S
SALARIOS EN Mﬂm DURANTE ESE PERIODO

LIC, XOCO0XK

RECURSOS HUMANOS

NO. CEDULA 000K

NO. PATRONAL DE LA EMPRESA:; SOOI @%
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DISCAPACIDAD

Lic. Elia Moreno




Ley que lo Ampara

LEY 42

27 DE AGOSTO DE 1999




LEY 24

- DERECHO AL TRABAJO
3

- INCENTIVOS




REQUISITOS DEL

MINISTERIO DE TRABAJO
HOJA DE VIDA ;@3{
CEDULA DE IDENTIDAD 'f
COPIA DE DIPLOMAS JAJL

COPIA DE REFERENCIAS LABORALES
DIAGNOSTICO MEDICO

INFORME IPHE



SERVICIOS QUE BRINDA EL
MINISTERIO DE TRABA]JO

# -Atencion y orientacion
Intermediacion laboral
Reclutamiento

Preseleccion -
Asesorfa en el proceso dei , fda &
Seguimiento - N




T %

W % %N

DISCAPACIDADES MAS
COMUNES

Pérdida auditiva
Debilidad mental
Discapacidad fisica

*Brazos

*Piernas

*Dedos, entre otros
Malformaciones
Bipolaridad
Esquizofrenia




OBJETIVOS DEL
MINISTERIO DE TRABAJO

AUTOESTIMA OPORTUNIDAD

LA
SENSIBILIDAD

ACCESIBILIDAD




PROGRAMA DE APOYO A LA
INSERCION LABORAL

(PAIL)

Becas laborales para la
adaptacion ocupacional Apoyo del 100%
En las empresas



